Statut spolki Ronson Development SE

ROZDZIAL |

Artykul 1  Definicje

1.1 W niniejszym statucie Spoétki nastepujacym terminom przypisuje si¢ znaczenie
wskazane ponizej:
a.  Akcjonariusz: posiadacz (uprawniony z) Akcji;
b.  Akcje: akcje zwykle na okaziciela reprezentujgce udziat w kapitale zaktadowym
Spotki;
c.  Kodeks Spétek Handlowych: ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks Spotek
Handlowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1577 z p6zn. zm.);
d.  Rada Nadzorcza: rada nadzorcza Spoftki;
e.  Spotka: Ronson Development SE z siedzibg w Warszawie (Rzeczpospolita Polska);
f.  Walne Zgromadzenie: zwyczajne lub nadzwyczajne walne zgromadzenie Spotki, w
zaleznosci od okolicznosci;
g.  Zarzad: zarzad Spoiki;
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Firma Spolki. Siedziba Spolki. Przedmiot dzialalnos$ci

Artykul 2 Firma i siedziba Spétki

2.1

2.2
2.3
2.4

2.5

Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki Ronson Europe N.V. w spotke
europejska pod firmg Ronson Development SE.

Spoétka dziata pod firmg: Ronson Development SE.
Siedziba Spotki miesci si¢ w Warszawie (Rzeczpospolita Polska).

Spotka prowadzi dzialalno$¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami. Na obszarze swojego dziatania Spotka moze tworzy¢ i likwidowa¢ oddziaty
oraz spotki zalezne. Spotka moze posiada¢ oddziaty oraz przedstawicielstwa poza
Rzeczpospolitg Polska.

Spotka zostata utworzona na czas nieokreslony.

Artykul 3  Przedmiot dzialalnosci

3.1

a.

Przedmiot dziatalnosci Spotki stanowi:

realizacja projektow budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD
41.10.2),

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych (PKD 41.20.2),

roboty zwigzane z budowg rurociggow przesytowych i sieci rozdzielczych (PKD
42.21.2),

roboty budowlane specjalistyczne (PKD 43),
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aa.

bb.
cc.

dd.

dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD
62.03.2),

handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi
(PKD 47),

dziatalno$¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.2),
leasing finansowy (PKD 64.91.2),
pozostate formy udzielenia kredytow (PKD 64.92.2),

pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych (PKD 64.99.2),

pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen
I funduszéw emerytalnych (PKD 66.19.Z),

kupno i sprzedaz nieruchomosci na witasny rachunek PKD - 68.10.2),

wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20.2),

posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.Z),
zarzadzanie nieruchomog$ciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.2),
dziatalno$¢ rachunkowo-ksiggowa, doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z),

dziatalnos¢ firm centralnych (Head Offices) i holdingdéw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych (PKD 70.10.2),

dziatalnos¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.Z),

dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD
71.12.72),

pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B),
reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73),
dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2),

pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.2),

dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim (PKD 77.40.2),

dziatalnos¢ ushugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni (PKD
81.30.2),

dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura (PKD 82.11.Z),

dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD
81.10.2),

wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek (PKD 77.11.Z),

pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (PKD 82.99.7),

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
I zarzgdzania (PKD 70.22.2),



ee. pozostate formy udzielania kredytow (PKD 64.92.2),

ff.  roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych
(PKD 42.22.2).

3.2 Spotka nie jest zobowigzana do prowadzenia dziatalno$ci we wszystkich obszarach, o
ktorych mowa w pkt 3.1 powyzej.
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Kapital i Akcje

Artykul 4  Kapital zakladowy

4.1

4.2
4.3
4.4
4.5

4.6

4.7

Kapitat zaktadowy wynosi trzy miliony dwiescie osiemdziesiat tysigcy dwiescie
szesnascie euro i dwadzieScia sze$¢ eurocentow (3.280.216,26 €) i dzieli si¢ na sto
sze$édziesigt cztery miliony dziesiec tysiecy osiemset trzynascie (164.010.813) AKcji,
o wartosci nominalnej dwa eurocenty (0,02 €) kazda.

Wszystkie Akcje sa akcjami na okaziciela.
Akcje sa niepodzielne.
Kapital zaktadowy Spotki zostat w catosci pokryty.

Akcje Spotki moga by¢ umorzone za zgoda Akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne), na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Wysokos$¢ przystugujacego Akcjonariuszowi wynagrodzenia z tytutu nabycia akcji
w celu umorzenia zostanie kazdorazowo wskazana w uchwale Walnego Zgromadzenia.

Spotka moze emitowac warranty subskrypcyjne oraz obligacje, w tym réwniez obligacje
zamienne i z prawem pierwszenstwa.

Z zastrzezeniem przepisow Kodeksu Spotek Handlowych, Akcjonariuszom przystuguje
prawo pierwszenstwa (prawo poboru) w odniesieniu do kazdej emisji nowych Akcji
proporcjonalnie do posiadanej liczby Akcji przystugujacej im w kapitale Spotki. W
interesie Spotki, Walne Zgromadzenie moze pozbawi¢ Akcjonariuszy prawa poboru
Akcji w catosci lub w czesci na zasadach opisanych w Kodeksie Spotek Handlowych.

ROZDZIAL IV

Artykul 5  Organy Spélki

5.1

Organami Spofki sa:
a. Zarzad,

b. Rada Nadzorcza,

c. Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL V

Zarzad

Artykul 6  Kompetencje Zarzadu

6.1

Zarzadu prowadzi sprawy Spoiki oraz reprezentuje ja przed sadami, organami
administracyjnymi, jak réwniez wobec oséb trzecich.



6.2

Do kompetencji Zarzadu naleza wszelkie sprawy Spoélki niezastrzezone przepisami
prawa, niniejszym Statutem lub uchwata Walnego Zgromadzenia do kompetencji
innych organdéw Spofki.

Artykul 7 Reprezentacja Spotki

7.1 Do reprezentowania Spotki, w tym w szczegolnosci do sktadania o§wiadczen w imieniu

Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkow Zarzadu, z czego zawsze
jednym ze wspotdziatajacych cztonkow Zarzadu bedzie Prezes Zarzadu lub Wiceprezes
ds. finansowych.

Artykul 8 Sklad Zarzadu

8.1

8.2

8.3

8.4

Czlonkowie Zarzadu sg powotywani i odwolywani przez Rad¢ Nadzorcza. Walne
Zgromadzenie jest rowniez uprawnione do powotywania i odwolywania cztonkow
Zarzadu.

Rada Nadzorcza lub Walne Zgromadzenie powotuje jednego z cztonkéw Zarzadu na
stanowisko Prezesa Zarzadu oraz co najmniej jednego z cztonkow Zarzadu na
stanowisko Wiceprezesa ds. finansowych.

Czlonkowie Zarzadu powotywani sg na pigcioletnig kadencje. Kadencja cztonkow
Zarzadu nie jest wspolna.

Czlonek Zarzadu w kazdym czasie moze zlozy¢ rezygnacje z petnionej funkcji.
Rezygnacja sktadana jest w formie pisemnej do co najmniej jednego z pozostalych
cztonkoéw Zarzadu, do wiadomosci pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz cztonkow Rady
Nadzorczej.

Artykul 9  Wynagrodzenie

9.1

9.2

Wynagrodzenie i inne warunki zatrudnienia kazdego z cztonkéw Zarzadu ustala lub
zmienia Rada Nadzorcza. Walne Zgromadzenie jest rOwniez uprawnione do ustalania
lub zmiany wynagrodzenia i innych warunkow zatrudnienia kazdego z cztonkéw
Zarzadu.

Rada Nadzorcza moze opracowac lub zmienia¢ plany motywacyjne dla cztonkow
Zarzadu oparte na Akcjach lub prawach do Akcji. Walne Zgromadzenie jest rowniez
uprawnione do opracowywania lub zmiany planéw motywacyjnych dla cztonkow
Zarzadu opartych na Akcjach lub prawach do Akcji.

Artykul 10 Procedura decyzyjna. Podzial obowiazkéow

10.1

10.2

10.3

10.4

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, a w szczeg6lnosci koordynuje, nadzoruje oraz
organizuje prace cztonkéw Zarzadu oraz organizuje posiedzenia Zarzadu.

Kazdy z cztonkow Zarzadu jest uprawniony do oddania jednego gtosu na posiedzeniu
Zarzadu. Wszystkie uchwaty Zarzadu wymagaja bezwzglednej wiekszosci glosow,
przy uczestnictwie w glosowaniu ponad polowy czlonkéw Zarzadu, oraz glosu
aprobujacego Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu ds. Finansowych.
W przypadku réwnosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajacy jego organizacje, sposOb
wykonywania czynnos$ci oraz zasady dotyczace podejmowania decyzji.

Zarzad moze dokona¢ podziatu obowigzkéw wsrod swoich czionkow.



ROZDZIAL VI

Rada Nadzorcza

Artykul 11 Postanowienia ogdlne

111
11.2

11.3

W Spotce dziata Rada Nadzorcza.

Jezeli mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasnie na skutek zlozenia rezygnacji lub
$mierci, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg wybra¢ (dokooptowac) nowego
cztonka Rady Nadzorczej. Najblizsze Walne Zgromadzenie powinno zatwierdzi¢ wybor
dokooptowanego cztonka Rady Nadzorczej lub powota¢ innego czionka Rady
Nadzorczej w miejsce czlonka dokooptowanego przez Rade Nadzorcza. Wybor przez
Walne Zgromadzenie nowego cztonka Rady Nadzorczej w miejsce czionka
dokooptowanego lub odmowa zatwierdzenia dokooptowanego cztonka, powoduje
wygasniecie mandatu dokooptowanego cztonka Rady Nadzorczej, przy czym nie
wplywa na wazno$¢ i1 skuteczno$¢ czynnosci dokonanych przez tego cztonka od dnia
jego dokooptowania do Rady Nadzorczej.

Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej, ktorzy zostali dokooptowani do jej sktadu przez
Rade¢ Nadzorczg i nie zostali jeszcze zatwierdzeni przez Walne Zgromadzenie nie moze
przekroczy¢ potowy liczby cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie.

Artykul 12 Funkcjonowanie Rady Nadzorczej

121

12.2

12.3

12.4

Cztonkoéw Rady Nadzorczej powotuje 1 odwotuje Walne Zgromadzenie bezwzgledna
wiekszoscig glosow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na pigcioletnia kadencje. Kadencja
cztonkéw Rady Nadzorczej nie jest wspolna.

Rada Nadzorcza moze utworzy¢ jeden lub wiecej komitetoéw, w skiad ktorych beda
wchodzi¢ cztonkowie Rady Nadzorczej. Komitetom powierzone zostang zadania
okreslone przez Rade¢ Nadzorcza zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacego
prawa. Rada Nadzorcza okre$la organizacj¢, sposob dziatania oraz kompetencje
komitetow oraz powotuje 1 odwotuje ich cztonkdw.

Rada Nadzorcza powotuje sposrod swoich czlonkow Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, jak rowniez moze powota¢ Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Rada
Nadzorcza moze w kazdym czasie odwola¢ z takich funkcji Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczacego.

Artykul 13 Obowigzki i uprawnienia

131

13.2

Obowigzkiem Rady Nadzorczej jest sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dzialalnosci. Podczas wykonywania swoich obowigzkow
cztonkowie Rady Nadzorczej powinni kierowaé si¢ interesem Spotki 1 jej
przedsigbiorstwa.

Ponadto do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy migdzy innymi:

a. ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za dany rok obrotowy co do ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami oraz stanem faktycznym;

b. ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty;



13.3

134

c. skltadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikoéw ocen, o ktorych mowa w pkt. a i b powyzej;

d. dokonywanie wyboru biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego;

e. inne czynnosci przewidziane w Statucie oraz w Kodeksie Spotek Handlowych.

Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajacy jej organizacje, sposob
wykonywania czynno$ci oraz zasady dotyczace podejmowania decyzji. W regulaminie,
Rada Nadzorcza moze dokona¢ podzialu poszczegdlnych obowiazkow pomigdzy
swoimi cztonkami.

Podjecie nastepujacych czynnosci przez Zarzad, wymaga uzyskania zgody Rady
Nadzorczej:
a. nabycie 1 zbycie przez Spotke lub jej podmiot zalezny aktywa lub aktywow o
wartosci lub tacznej wartosci przekraczajacej 45.000.000 (czterdzieSci pigé
milionow) ztotych.

Artykul 14 Procedura decyzyjna

141

14.2

14.3

14.4

145

14.6

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotac¢ posiedzenie Rady Nadzorczej
na pisemny wniosek czitonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spoéitki. Posiedzenie
powinno odby¢ si¢ W ciggu dwoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.

Kazdemu z cztonkow Rady Nadzorczej przystuguje jeden glos na posiedzeniu Rady
Nadzorczej. Wszystkie uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wigkszo$cia
oddanych gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

W przypadku gdy glosy roztoza si¢ rOwnomiernie, rozstrzyga gtos Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swoj
glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na
pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢ w
najszerszym zakresie dozwolonym przez obowigzujace przepisy prawa.

Posiedzeniom Rady Nadzorczej przewodniczy Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W
posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub inny czlonek
Zarzadu.

ROZDZIAL VI

Walne Zgromadzenie

Artykul 15 Postanowienia ogélne

151

Walne Zgromadzenie Spotki odbywa sie w siedzibie Spotki lub w miejscowosci bedace;j
siedziba spotki prowadzacej rynek regulowany, na ktorym akcje Spotki sg przedmiotem
obrotu. Walne Zgromadzenie moze takze odby¢ si¢ w innym miejscu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, w takim jednak przypadku podjecie waznych uchwat jest
mozliwe, 0 ile na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caly wyemitowany

6



15.2

kapitat Spoiki.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajacy szczegétowo tryb
prowadzenia obrad.

Artykul 16 Zwyczajne Walne Zgromadzenie

16.1

16.2

a.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w ciggu sze$ciu miesigcy od zakonczenia
roku obrotowego Spoftki.

Przedmiotem obrad zwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinny by¢ co najmniej
nastepujgce kwestie:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy;

powzigcie uchwaty 0 podziale zysku albo o pokryciu straty;

udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

Artykul 17 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

171

17.2

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w przypadkach okreslonych w
Kodeksie Spotek Handlowych, a takze gdy organy lub osoby uprawnione do zwotania
Walnych Zgromadzen uznaja to za wskazane.

Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strate przewyzszajaca sume kapitalow
zapasowego i rezerwowych oraz jedng trzecig kapitalu zakladowego, Zarzad
zobowigzany jest niezwlocznie zwola¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie celem
powzigcia uchwaly dotyczacej dalszego istnienia Spotki.

Artykul 18 Zwolanie Walnych Zgromadzenia. Porzadek obrad

18.1

18.2

18.3

18.4

185
18.6

Walne Zgromadzenia zwotuje Zarzad lub Rada Nadzorcza na zasadach okreslonych w
niniejszym Statucie oraz przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa.

Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Walnego Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna
za wskazane, a Zarzad nie zwota Walnego Zgromadzenia w terminie dwoch tygodni od
dnia zgtoszenia odpowiedniego zadania przez Rade Nadzorcza.

Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zada¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, jak rowniez umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub wlaczenia jednego
lub kilku dodatkowych punktow do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu,
a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigcia uchwaty. Wnioski o
charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalone, mimo ze nie byly umieszczone w
porzadku obrad.

Kazda Akcja uprawnia do oddania jednego gtosu.

Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu.

Artykul 19 Obowiazki i uprawnienia Walnego Zgromadzenia

19.1

Poza innymi sprawami wymienionymi w przepisach prawa i niniejszym Statucie,
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uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

a. wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

b. zbycie albo wydzierzawienie przedsi¢biorstwa Spotki albo jego zorganizowanej
cze$ci, a takze ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

C. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantow

subskrypcyjnych;

d. nabycie akcji wilasnych Spoiki, ktére majg by¢ zaoferowane do nabycia
pracownikom lub osobom, ktore byly zatrudnione w Spoétce lub spolce z nig
powigzanej przez okres co najmniej trzech lat oraz upowaznienie do ich nabywania
na podstawie i w granicach upowaznienia udzielonego przez Walne Zgromadzenie.
Upowaznienie powinno okresla¢ warunki nabycia, w tym maksymalna liczbg akcji
do nabycia, okres upowaznienia, ktory nie moze przekraczaé pigciu lat, oraz
maksymalng i minimalng wysokos$¢ zaptaty za nabywane akcje, jezeli nabycie
nastepuje odplatnie.

19.2 Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
Artykul 20 Podejmowanie uchwal na Walnym Zgromadzeniu

20.1 Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja wigkszosciag waznie oddanych glosow, bez
koniecznosci zgromadzenia kworum, chyba ze statut Spotki lub przepisy prawa
wskazujg inaczej.

20.2 Do oddanych gloséw nie zalicza si¢ glosow przypisanych akcjom, ktorych posiadacze
nie wzieli udziatu w glosowaniu, wstrzymali si¢ od oddania gtosu lub zwrocili pusta lub
uszkodzong karte do glosowania.

ROZDZIAL VIII
Sprawozdania Finansowe. Zyski

Artykul 21  Rok obrotowy. Sporzadzanie Rocznego Sprawozdania Finansowego
21.1 Rok obrotowy Spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.

21.2 Zarzad zobowigzany jest do sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego Spotki
zgodnie z obowigzujacymi W tym zakresie przepisami prawa.

21.3 Roczne sprawozdanie finansowe wymaga podpisu wszystkich cztonkéw Zarzadu
zgodnie z obowigzujacymi W tym zakresie przepisami prawa.

Artykul 22 Zyski

22.1 Na wniosek Zarzadu, ktory wymaga oceny dokonanej przez Rade Nadzorczg, Walne
Zgromadzenie zdecyduje co najmniej o sposobie i terminie wyptaty dywidendy.

22.2 Zarzadowi przystuguje prawo, pod warunkiem wyrazenia zgody przez Rade Nadzorcza,
do podjecia decyzji w przedmiocie wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada Srodki wystarczajgce na
wyplate.



ROZDZIAL IX

Zmiany statutu, polaczenie, podzial i rozwigzanie spélki. Likwidacja

Artykul 23 Zmiany statutu, polaczenie, podzial i rozwigzanie Spoélki

23.1
23.2

23.3

Zmiana statutu Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia i wpisu do rejestrul.

Uchwata w przedmiocie dokonania zmian w statucie Spotki lub rozwigzania Spotki
moze zosta¢ podjeta przez Walne Zgromadzenie wylacznie wigkszoscig trzech
czwartych oddanych gtosoéw, chyba ze obowiazujace przepisy prawa przewidujg w tym
zakresie bardziej rygorystyczne wymagania.

Whiosek Zarzadu dotyczacy potaczenia lub podziatu Spoétki podlega zatwierdzeniu
przez Rad¢ Nadzorcza.

Artykul 24 Likwidacja

24.1

24.2

24.3

24.4

24.5

Jezeli Spotka zostanie postawiona w stan likwidacji na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia, likwidatorami stang si¢ czlonkowie Zarzadu likwidowanej Spoiki,
chyba ze Walne Zgromadzenie wyznaczy inng osobe do sprawowania tej funkcji.

Walne Zgromadzenie moze podjaé¢ uchwale o rozwigzaniu Spotki wiekszoscig trzech
czwartych glosow, chyba ze obowiazujace przepisy prawa przewiduja w tym zakresie
bardziej rygorystyczne wymagania.

W okresie likwidacji Spotki nie mozna, nawet czgsciowo, wyptaca¢ Akcjonariuszom
zyskow ani dokonywaé podzialu majatku Spotki przed sptaceniem wszystkich
zobowigzan.

Majatek likwidowanej Spotki pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli bedzie wyptacony
Akcjonariuszom proporcjonalnie do dokonanych przez nich wptat na kapitat
zaktadowy.

Po rozwigzaniu Spofki, jej ksiggi, akta i inne nosniki danych beda przechowywane przez
osob¢ wyznaczong przez likwidatoréw zgodnie z przepisami obowigzujacego w tym
zakresie prawa.



